
⼼配要りません。皆初めは未経験者からのスタートです。
業務に必要なスキルは⼊社後に少しずつ覚えていただければ⼤丈夫です。

Q

A

全くの未経験ですが⼤丈夫ですか︖

選考で重要なのは向上⼼と協調性です。
スキルの習得のため向上⼼が重要と考えています。
また、出張が多い当社は⻑い時間を共に過ごすことになりますため協調性も必要と考えています。
ゆっくりでいいので⼀緒に成⻑していける⽅を求めています。

Q

A

⾯接で重要視することはなんですか︖

業務は、焼却炉が稼働を⽌めている時にも⾏われるため、休⽇に作業になることもありますが、
振替休⽇を取得出来る様に調整しています。

Q

A

休⽇出勤はありますか︖

残業は⽉に数時間程度です。
残業ゼロの⽉が多いです。

Q

A

残業はありますか︖

賞与は原則として年2回⽀給しています。
会社の業績と個⼈の成果に応じて6⽉、12⽉に⽀払われます。

Q

A

賞与はありますか︖

社会保険完備（協会けんぽ、年⾦、労災加⼊）です。
社員慰労会として参加者を募り、BBQや焼⾁会なども開催しています。

Q

A

福利厚⽣について教えてください。

はい。できます。
築炉技能⼠資格を所有する社員が丁寧に合格まで指導しています。
他の資格も受験などに合わせて勤務⽇を調整するなどして取得をサポートいたします。

Q

A

資格取得などはできますか︖

会社借り上げの住宅があります。
地⽅に出張の場合には作業現場近くの宿泊施設に宿泊しますが、その際の宿泊費は会社負担となります。
出張の場合は出張旅費規定に定められる⽇当を⽀給しています。

Q

A

⾷事代、寮はありますか︖

はい。できます。
仕事先はお客様の会社内になりますので、⾒学できませんが、寮や作業場などは⾒学することができま
す。
ぜひ、⼀度⾒学にいらしてください。
交通費としてクオカードをお渡ししています。

Q

A

⾒学はできますか︖


